Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti Cumhuriyeti Meclisi’nin  24 Nisan, 2006  tarihli Ellisekizinci Birleşiminde  Oybirliğiyle  kabul  olunan  “Güvenlik Kamu Görevlileri (Değişiklik ) Yasası”, Anayasa’nın 94’üncü maddesinin (1)’inci fıkrası gereğince Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı  tarafından Resmi Gazete’de  yayımlanmak suretiyle ilan olunur.

Sayı:43/2006

                     GÜVENLİK KAMU GÖREVLİLERİ (DEĞİŞİKLİK) 

YASASI

	
	       Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:



	Kısa İsim  

15/1979         

     28/1981         

      1/1982

    17/1982

    10/1984

    33/1984

      7/1985

    37/1986

    33/1987

    62/1987

    12/1988

    30/1988

    15/1989

      5/1990

    12/1991

    81/1991

    13/1992

    24/1992

      4/1993

    54/1993

      3/1994

      9/1995

    20/1995

    10/1996

    13/1996

    18/1997

    14/1998

    35/1998

      5/1999

      5/2000

    17/2000

    15/2001

    24/2002

                         40/2002

                         67/2002

                         70/2002

                           6/2003

                         46/2003

                         65/2003

                         37/2004

    31/2005

    33/2005                   
	1. Bu Yasa, Güvenlik Kamu Görevlileri (Değişiklik ) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Güvenlik  Kamu Görevlileri Yasası ile birlikte okunur.


	Esas

Yasanın

4'üncü
	2.  (1)
	Esas Yasa, 4’üncü maddesindeki “Amir” tefsirinden hemen önce aşağıdaki  yeni “A Askeri Memur”  tefsiri konmak suretiyle değiştirilir:

	Maddesinin
	
	

	Değiştirilmesi
	
	“ “A Asker Memur”, Devlet hizmetinde  25 (Yirmi Beş) yılını dolduran ve bu Yasanın 5’inci maddesi kapsamındaki hizmet sınıflarının “B  Askeri Memur” kademesinde  bir yıl çalıştıktan sonra “A” kademesine geçmiş bulunan Askeri Memuru anlatır.”



	
	     (2)
	Esas Yasa, 4’üncü maddesindeki “Aylıkçı Erbaş” tefsirinden hemen sonra aşağıdaki yeni “B Askeri Memur” tefsiri eklenmek suretiyle değiştirilir:


	
	
	“ “B Askeri Memur”, Devlet hizmetinde  20 (Yirmi) yılını dolduran ve bu Yasanın 5’inci maddesi kapsamındaki hizmet sınıflarının en üst  bareminin son kademesinde en az bir yıl çalışmış ve “B”  kademesine geçmiş bulunan Askeri Memuru anlatır.”

	
	
	

	Esas Yasanın 28’inci Maddesinin 
	3. Esas Yasa, 28’inci maddesi kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni 28’inci madde konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	“Hayat Pahalılığı Ödeneği Hakkı
	28. (1)
	Güvenlik Kuvvetlerinde  çalışan ve Güvenlik Kuvvetlerinden emekliye  ayrılmış olan her güvenlik kamu görevlisine, bu  Yasanın 71’inci  maddesine bağlı I’inci Cetvel’de öngörülen  maaşlara, Devlet Planlama Örgütü tarafından yayımlanacak Tüketici Fiyatları Genel Endeksinde, Aralık ayı esasına göre oluşacak artış farkı kadar miktar iki ayda bir konsolide edilerek, uygulanır.

	
	
	
	       Ancak Tüketici Fiyatları Genel Endeksinin eksi çıkması halinde bu eksiler, sonraki dönemlerde Tüketici Fiyatları Genel Endeksinde oluşacak artılardan düşürülerek uygulamaya devam edilir.

	
	
	     (2)
	Sözkonusu uygulamada kesirli rakamlardan dolayı meydana gelebilecek sorunların giderilmesinde Maliye İşleriyle Görevli Bakan yetkilidir.”

	
	
	
	

	Esas Yasanın 71’inci

Maddesine Bağlı I’inci Cetvelin Değiştirilmesi
	4. Esas Yasa, 71’inci maddesine bağlı I’inci Cetvel kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni I’inci Cetvel konmak suretiyle değiştirilir:


“
	 
	 
	( I. CETVEL )
	 
	 
	 

	 
	
	( MADDE 71 )
	 
	 
	 

	GÜVENLİK KAMU GÖREVLİLERİ (MUAZZAF SUBAY, ASTSUBAY, AYLIKÇI ER VE ERBAŞLARIN)
1 OCAK 2006 TARİHİNDEN İTİBAREN UYGULANACAK

	 
	                        YILLIK  MAAŞ TABLOSU
	 
	 
	 

	RÜTBESİ
	 
	 
	YILLIK MAAŞ
	 
	 
	 
	BEKLEME SÜRESİ İÇİNDEKİ

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	YILLIK MAAŞ       

	TEĞMEN
	24.746,21 
	x
	636,89 
	_
	26.019,99 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ÜSTEĞMEN
	26.863,76 
	x
	718,96 
	_
	30.458,56 
	x
	120,22 
	_
	31.179,88 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	YÜZBAŞI
	31.422,55 
	x
	839,17 
	_
	35.618,40 
	x
	199,96 
	_
	36.218,28 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	BİNBAŞI
	40.484,70 
	x
	984,70 
	_
	45.408,20 
	x
	309,77 
	_
	46.027,74 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	YARBAY
	48.362,30 
	x
	1.080,00 
	_
	50.522,30 
	x
	709,72 
	_
	51.232,02 

	 ALBAY 
	58.082,30 
	 x 
	1.170,00 
	 _ 
	65.102,30 
	 
	 
	 
	 

	 TUĞGENERAL 
	63.932,30 
	 X 
	1.170,00 
	 _ 
	65.102,30 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASTSUBAY
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ÇAVUŞ
	23.146,24 
	x
	536,32 
	_
	24.218,88 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASTSUBAY
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KIDEMLİ ÇAVUŞ
	24.901,24 
	x
	539,80 
	_
	25.980,84 
	x
	136,39 
	_
	26.526,40 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASTSUBAY
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ÜST ÇAVUŞ
	27.566,24 
	x
	564,07 
	_
	28.694,38 
	x
	145,64 
	_
	29.131,30 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASTSUBAY
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KIDEMLİ ÜST
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ÇAVUŞ
	29.341,24 
	x
	581,39 
	_
	30.504,02 
	x
	145,64 
	_
	30.940,94 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASTSUBAY
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	BAŞ ÇAVUŞ
	31.196,24 
	x
	677,34 
	_
	34.582,94 
	x
	226,55 
	_
	35.036,04 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ASTSUBAY
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	KIDEMLİ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	BAŞ ÇAVUŞ
	36.500,74 
	x
	930,48 
	_
	43.944,58 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	A.KIBRIS
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ORDUSU
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ERLERİ
	23.783,36 
	x
	508,59 
	_
	31.920,80 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	B.ERLER
	18.536,83 
	x
	321,34 
	_
	21.428,89 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ONBAŞI
	19.180,65 
	x
	366,42 
	_
	22.478,43 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ÇAVUŞ
	19.823,31 
	x
	410,33 
	_
	23.516,28 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	MÜK.ERLER
	20.018,68 
	x
	325,96 
	_
	23.604,24 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	MÜK.ONBAŞI
	20.979,19 
	x
	349,09 
	_
	24.819,18 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	MÜK. ÇAVUŞ
	21.678,50 
	x
	372,20 
	_
	25.772,70 
	 
	 
	 
	 


        ”
	Esas Yasanın 72’nci Maddesinin 
	5. (1)
	Esas Yasa, 72’nci maddesinin (2)’nci ve (3)’üncü fıkraları kaldırılmak ve yerlerine aşağıdaki yeni  (2)’nci ve (3)’üncü fıkralar konmak suretiyle değiştirilir:

	Değiştirilmesi
	
	

	
	
	“(2)
	Yöneticilik hizmetleri sınıfı dışında herhangi bir hizmet sınıfının I. derecesine atanmış bir askeri memur alacağı kademe ilerlemeleri ile bulunduğu derecenin bareminin son kademesine (8’inci kademesine) ulaştıktan sonra, kıdemine göre bu baremin “10” uncu kademesine kadar ilerlemeye  devam eder.

	
	
	  (3)
	Yöneticilik hizmetleri sınıfı dışında  kalan hizmet sınıflarının II. Derecesine atanmış  olanlar ise bulunduğu hizmet sınıfının en  üst derecesinin son kademesine (8’inci kademesine) ulaştıktan sonra, bu baremin “9”uncu kademesine kadar ilerlemeye devam eder.”



	
	   (2)
	Esas Yasa, 72’nci maddesinin (4)’üncü fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni (5)’inci fıkra eklenmek suretiyle değiştirilir:


	
	
	“ (5)
	Bu Yasaya ekli III’üncü Cetvelde yer alan “Mesleki ve Teknik Hizmet Sınıfları” altında yer alan Yüksek Öğrenimli Hizmet Sınıfları (Tabiplik Hizmetleri Sınıfı hariç) ve Orta Öğrenimli Hizmet Sınıfları ile “Genel Hizmet Sınıfları” altında yer alan Yüksek Öğrenimli Hizmet Sınıfları ve Orta Öğrenimli Hizmet Sınıfları kadrolarında bulunan ve,

	
	
	
	(A)
	(a)
	Hizmet sınıflarının en üst bareminin 10’uncu kademesinde en az bir yıl çalışmış;

	
	
	
	
	(b)
	Devlet hizmetinde toplam en az 20 yıl görev yapmış; ve

	
	
	
	
	(c)
	Olumsuz sicil almamış olan,

	
	
	
	      
	askeri memurlar, “B Askeri Memur” olurlar ve baremlerinin  “B” kademesinden maaş çekerler

	
	
	
	(B)
	(a)
	Hizmet Sınıflarının “B” kademesinden en az bir yıl maaş çeken;

	
	
	
	
	(b)
	Devlet hizmetinde toplam en az 25 yıl görev yapan; ve 

	
	
	
	
	(c)
	Olumsuz sicil almamış olan,

	
	
	
	      
	“B Askeri Memurlar”, “A Askeri Memur” olurlar ve baremlerinin “A” kademesinden maaş çekerler.”



	Yürürlüğe       Giriş
	6. Bu Yasanın, 3’üncü ve 4’üncü madde kuralları 1 Ocak 2006 tarihinden; diğer madde kuralları ise Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe  girer.


